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POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE CHIMALHUCAN Ry
EJERCICIO FISCAL 2022, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL 4
LICENCIADO EDHER SERGIO GAILJINDO CORTES, TITULAR DE
PLANEACION; LIC.BRENDA ISABEL SANCHEZ MARTINEZ, TITULAR DE
LA CONTRALORIA; TIC. NALLELI ASTRID SANCHEZ DfAZ, DIRECTORA
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS; Y POR LA OTRA, PARA LOS ‘
EFECTOS DE ESTE CONVENIO, POR EL C.P. RAFAEL SOLANO
VILLASENOR, TITULAR DEL DEPARTAMENTO DE INGRESOS. EL C.P.
MIGUEL BERNARDINO PAEZ TIRADO, TITULAR DEL DEPARTAMENTO |
DE AGUA POTABLE. |

A QUIENES EN LO SUCESIVO SE L.ES DENOMINARA “LA UNIDAD®, “LA i
CONTRALORIA”, “LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS” E
Y  “LOS SUJETOS EVALUADOS”, RESPECTIVAMENTE, Y
CONJUNTAMENTE SE REFERIRAN COMO “LAS PARTES”, AL, TENOR DE
LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES
N\
La Ingeniera Miriam Laura Lira Rodriguez, Directora General del Organism

Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de

Chimalhuacan por el periodo 2022-2024, tiene como objetivo:

“Implantar una cultura organizacional en la estructura administrativa del

organismo, para ejecutar programas y proyectos que impactan a los habitantes,

através de los bienes y servicios publicos a través de la dotacion de los servicios %

de agua potable en el territorio municipal.”
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Con el proposito de determinar el grado de eficacia, eficiencia, calidad,

resultados con que han sido empleados los recursos destinados a alcanzar los

objetivos previstos, posibilitando la identificacién de las desviaciones y Ig.mwé

adopcidn de medidas correctivas que garanticen el cumplimiento adecuado de

las metas(D),

La Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de México, presentd los
“Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas Presupuestarios”.

(Gaceta del Gobierno 14/10/2021).

En apego al marco juridico establecido, el ODAPAS de Chimalhuacan, publicé en
su pagina oficial, el Programa Anuval de Evaluacién 2022 (PAL), y los Términos

de Referencia (TdR) parael desarrollo de las Evaluaciones.

El presente Convenio tiene como finalidad cuamplir lo estipulado en la Disposicion
DECIMA TERCERA de los “Lineamientos Generales para la Evaluacion de

Programas Presupuestarios Municipales”, que a la letra dice:

“Las evaluaciones se llevaran a cabo por la Unidad de Informacidn,
Planeacidn, Programacién y Evaluacidn (UIPPE) o ¢l drea encargada de llevar
a cabo dichas funciones;o a través de personas fisicas y morales especializadas
y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar, que cumplan
con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los demés
que se establezcan en las disposiciones aplicables; con cargo al presupuesto
del sujeto evaluado responsable del Programa presupuestario a evaluar, previa
autorizacion de la UIPPE en coordinacidon con la Tésoreria”, '

El Programa Anual de Evaluacion 2022, se basa en la “Evaluacion de Disefio

Programatico” a los Programas presupuestarios.

{i Lineamientos Generales para la Evaluacion de los PJ'ogfamas Presupuestarios Municipales,
ejercicio fiscal 2022, :
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Por lo tanto, el presente Convenio dard cumplimiento a lo sefialado en las
siguientesDisposiciones de los “Lineamientos Geénerales para la Evaluacién de

ProgramasPresupuestarios Municipales 2022 :

« Sexta. — “La informacién que proporcionen los sujetos evaluados

relativa a los objetivos estratégicos de los programas presupuestarios,

debera contener al menos, los siguientes elementos:

fiLa justificacion de cada objetivo estratégico, con base en la MML,

identificando las necesidades y problemas a resolver, apoyada en un
analisis cuantitativo y cualitativo;

2Los indicadores de desempefio de cada objetivo estratégico, que
permitanestablecer objetivamente el avance de los sujetos evaluados
respecto del nivel de cumplimiento de dichos objetivos;

3 La especificacion de los bienes y/o servicios que se generan con el
proposito de lograr los objetivos estratégicos de corto y
mediano/largo plazo;

4 La identificacion del programa especifico a través del cual entrega los

“bienes y/0 servicios a sus beneficiarios/usuarios, conforme al

objetivo estratégico al que éste contribuye

Décima Segunda. — “Para garantizar la evaluacion orientada a resultados y

retroalimentarel SED, se aplicaran los siguientes tipos de evaluacion:

¢) Evaluacién de Disefio Programdtico: Analiza sisteméticamente el disefio y
desempefio global de los programas no sociales, para mejorar su gestion y medir

el logro de sus resultados con base en la Matriz de Indicadores.

AN
—

Décima Sexta. — “La evaluacién de los programas presupuestarios deberd

realizarse conforme a los estdndares normativos, mediante trabajo de gabinete,

del cual se integrard el informe correspondiente que contendra un analisis,
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conforime a loscriterios establecidos en el inciso 4.

RENEREE. ¥

Vigésima Tercera .- “El sujeto evaluado, deberd atender los Aspectos Susceptibles
de Mejora (ASM) de las evaluaciones practicadas mediante la celebracion de un
"Convenio para la Mejora del Desempefio v Resultados Gubernamentales 7, que
firmardan conjuntamente con la Unidad de Planeacidn, en coordinacién con la
Direccién de Administracion y Finanzas v la Contraloria del Organismo”. “Los

sujetos obligados a que se refiere la Disposicion Segunda de los presentes

lineamientos, deberan suscribir ¢l convenio y apegarse al modelo que dé a conocer
la Unidad de Planeacion”. Asi también a lo sefialado en el Segundo punto inciso

2 Transitorio del referido ordenamiento.

DECLARACIONES

1 De la Unidad de Planeacion.
l. Que es una Unidad Administrativa de la estructura organizacional del
ODAPAS, de observancia general de acuerdo con lo establecido por los

articulos 122, 130 y 137 de la Constitucion Politica del Estado Libre y

T

‘Soberano de México, y los articulos 3, 31 fracciones I y IX, 48 fraccién VI, 86, /\
88 y 89 de 1a Ley Organica Municipal del Estado de México. Es la encargada

de ejercer las atribuciones para desarrollar asuntos relacionados a proyectos “ \
de innovacién y esquemas de mejora continua en la Administracién Publica M ¢
Municipal; de planeacidén, programaciony evaluacion de la gestion; de\
organizacién de la administracién mediante la definicion de organigramas, % J\

manuales v estudios administrativos v de 1a mejora regulatoria.
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2. De la Contraloria.

l. Que es una Unidad administrativa, que en lo general ejerce sus atribuciones de
acuerdo con lo establecido por los articulos 129,130 y 137 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, v los articulos 3, 31 fracciones
I yIX, 48 fraccion VI, 86, 89, 110, 1l y 112 de la Ley Orgénica Municipal
del Estado de México. Tiene a su cargo la vigtlancia y la fiscalizacién de los
ingresos y egresos, del cumplimiento de las obligaciones en materia de
planeacion, presupuesto, financiamiento, inversién, deuda, fondos y valores; el
control y evaluacion de la administracién piiblica municipal desceniralizada; y lo
relativo a las obligaciones y conductas de los servidores piiblicos que la integran
conforme a las disposiciones juridico administrativas aplicables, mediante la
gjecucion de acciones que promuevan el ejercicio legal, eficaz, eficiente y
transparente de los recursos publicos, la operacién y cumplimiento de los
programas y objetivos de la administracién piblica municipal v la mejora
permanente de sus procesos de trabajo. As{ mismo, conocerd de los actos u
omisiones de los particulares sujetos a la Ley _de Responsabilidades

Administrativas del Estado de México y Municipios.

3 De la Direccion de Administracion y Finanzas.

. Que es una Dependencia de la Administracién Puablica Municipal
Descentralizada adscrita al ODAPAS, ejerce sus atribuciones en materia de
tesoreria, de acuerdo con lo establecido por los articulos 129, 130 y 137 de
Ja Constitucion Politica del Estado Libre vy Soberano de México; articulos 3,
31 fracciones [ y IX, 32, 48 fraccion VI, 86, 87, 89, 93, 94 y 95 de la Ley

Orgéanica Municipal del Estado de México. Es la encargada de conducir la

§
disciplina presupuestal del ODAPAS vy coordinar las diferentes fuentes de \

captacion, buscando lograr la realizacidén de los objetivos contemplados en

el Plan de Desarrollo Municipal, a fravés de una adecuada integraciéon del




presupuesto de ingresos y egresos del Organismo, para la correcta

administracionde la hacienda municipal descentralizada. b

4 DE LOS SUJETOS EVALUADOS

El Organismo Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de
Chimalhuacan, cuenta con una estructura organizacional administrativa, que le permite
cumplir con las atribuciones en la operacidn de los Programas presupuestarios aprobados,
con in(_lependensia a la naturaleza legal y juridica que les da lugar, particularmente, las
unidades administrativas que atenderén en su cumplimiento, seran las responsables de los

Programas presupuestarios y proyectos que indica en el presente programa.

5 DE LAS PARTES

! Qué reconocen mutuamente la capacidad y el caracter con que comparecen
para la celebracién del presente Convenio, asi como la personalidad de sus
representantes;

Il. Que es su voluntad suscribir el presente Convenio y que se encueniran

debidamente facultados, para dar cumplimiento a lo previsto en los

. . ¥ .y .
“Lineamientos Generales para la Evaluacion de Programas Presupuestariost:-.

Municipales 20227,

Los sujetos obligados deberan apegarse al Modelo que dé a conocer la Unidad de

Planeacién.
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PRIMERA. Objeto. - El presente Convenio tiene por objeto establecer los
compromisos de “Los Sujetos Evaluados” que permitiran atender los hallazgos
-y recomendaciones que deriven de la Evaluacion de Disefio Programético a los

Programas Presupuestarios (Pp):

Los Aspectos Susceptibles de Mejorar son los hallazgos identificados de la aplicacion de
la planeacion estratégica institucional en los componentes de las debilidades,

oportunidades y amenazas identificadas en la evaluacion interna o externa, las cuales

pueden ser atendidas para la mejora de los programag con base en las recomendaciones y

sugerencias sefialadas por el evaluador externo a fin de mejorar los Programas

presupuestarios (Pp).
SEGUNDA. Compromisos y Responsabilidades.

DE LA UNIDAD DE PLANEACION

. Apoyar y/o asesorar a las dependencias cuando asi lo soliciten.

. Identificar el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas
establecidas en los Programas presupuestarios, mediante el analisis
de indicadores de resultados, de servicios y de gestiéon de los
programas no sociales. _—

. Valorar de manera sintética el avance en el cumplimiento de los
resultados delos indicadores del Programa presupuestario;

V. Identificar el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas del
ProgramaPresupuestario;

V. Identificar los cambios en los recursos ejercidos por el programa en el
gjerciciofiscal evaluado y anterior;

' Analizar la definicidn y cuantificacion de la Poblacion Potencial,

Objetivo y Atendida, asi como la localizacién geogrifica de la
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Poblacion Ate:ndida;

Analizar la atencién del problema o netesidad del Programa
presupuestario yla entrega de bienes y servicios;

Supervisar la calidad v cumplimiento normativo de las evaluaciones,
realizadas por un evaluador externo.

El informe de evaluacion, debera incluir un apartado en el que se :
expongan deforma breve y resumida las fortalezas y oportunidades, é

lag debilidades y amenazas, asi como las recomendaciones de cada

uno de los temas de la evaluacidn que hayan sido analizados.

Integrar o coordinar la evaluaciény dar a conocer los resultados de la - %\

misma en la pagina web del ODAPAS, como parte del Programa Anual
de Evaluaciénn2022 (PAE).
Vigilar que los hallazgos y resultados de la evaluacién se articulen a

laplaneacién y proceso presupuestario correspondiente.

Vigilar el cumplimiento de los hallazgos, conforme al plazo

. establecido.

Convocar y acudir a las sesiones en las que se mostrardn los
documentos queacrediten el cumplimiento de los hallazgos.

Dictaminar la procedencia del cumplimiento de los hallazgos v las

. recomendaciones.

Vigilar que los sujetos evaluados atiendan los ASM de las
evaluacionéspracticadas.

Vigilar y supervisar que todos los documentos de la evaluacion
aplicada esténvisibles en la pagina de internet del ODAPAS,

Dar a conocer en la pagina oficial del ODAPAS la sigﬁiente
informacién delevaluador externo:

a) Datos generales, destacando la figura del coordinador de la

evaluacion ysu principal equipo colaborador;

b) Datos generales de la unidad administrativa asignada para el
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seguimientodel sujeto evaluado;

¢) Tipo de evaluacidn, caracteristicas y principales objetivos;

d) Resumen ejecutivo: Principales hallazgos, fortalezas vy
oportunidades, debilidades y amenazas (FODA), y las
recomendaciones del evaluador externo; y

e)El costo total de la evaluacidén externa y su fuente de

financiamiento.

DE LA EVALUACION REALIZADA POR AGENTE EXTERNO §

Debera cumplir con los requisitos minimos siguientes:

) Acreditar experiencia en el tipo de evalvacidén correspondiente a la
prestacion de su servicio, de programas gubernamentales en México y/o en el
extranjero, y
3 Presentar una propuesta de trabajo ejecutiva:

a) El objeto de la evaluacion;

b) El resumen curricular del personal que realizard la evaluacion del

programa presupuestario de que se trate, que incluya:

El informe de evaluacion, deberd incluir un apartado en el que se expongan de

forma breve y resumida las fortalezas y oportunidades, las debilidades y

amenazas, asi como las recomendaciones de cada uno de los temas de 1a

evaluacidn que hayan sido analizados.
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Acudir a las sesiones en las que se informard y presentaran los

documentos que acrediten el cumplimiento de los hallazgos.

Supervisar el cumplimiento de las recomendaciones emitidas con
motivo de la evaluacidn, sin perjuicio de las facultades de fiscalizacion
dispuestas en otros ordenamientos.

Vetificar la publicacién y veracidad de la informacién del sujeto
evaluado;

Vigilar el apego a las disposiciones aplicables.

Fincar responsabilidades a los servidores publicos, que incumplan el

presente Convenio.

DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Proporcionar el presupuesto que requieren los sujetos evaluados para el
cumplimiento de sus actividades programadas.

Cubrir los costos por concepto de contratacion de servicios de consultoria
en Evaluacidn del Desempefio que derive del Programa Anual de
Evaluaciones (PAE).

Acudir a las sesiones en las que se informard y presentardan los
documentos queacrediten el cumplimiento de los hallazgos.
Coadyuvar en la supervision del cumplimiento de las recomendaciones y
los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) emitidas con motivo de la

evaluacion.

- Vigilar el apego a las disposiciones aplicables.
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DE LOS SUJETOS EVALUADOS %
H

I, Dar cumplimiento a las metas establecidas en el PAE 2022, para su
~ posterior publicacion por parie de la Unidad de Plancacion en la
pagina web del Organismo.

. Determinar fechas compromiso para el cumplimiento de los
hallazgos y recomendaciones emitidas.

Iil. Dar seguimiento en tiempo' y forma a las recomendaciones vy
hallazgos derivados del proceso de evaluacién al Programa
Presupuestario y al Proyecto respectivo.

V., Acudir a las sesiones para presentar los documentos que acrediten el
cumplimiento de los hallazgos.

V., Solventar las recomendaciones y hallazgos emitidos por parte de la
Unidad de Planeacién, en los plazos establecidos.

v, Enviar a la Unidad de Planeacion y a la Contralorfa los resultados y

documentos finales con los que se da cumplimiento a los hallazgos y

recomendaciones.

TERCERA. Responsables.

“Las Partes” podran designar a un responsable para acudir a las sesiones en las
que se tendran que presentar los documentos que acrediten el cumplimiento d
los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) y los demds que procedan

derivados de la Evaluacién de Disefio Programético de los Programag

presupuestarios (Pp) vy los Proyectos (Py), por parte de “L.os Suietos Evaluados”
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Tabla 1

Disefio 01050202 Departamento de 2023 - Febrero- Informe de
Programatico Fortalecimiento de los Ingresos Marzo 2023 Evaluacién

ingresos. Proyecto
010502020101
Captacién y Recaudacion
de Inipuestos

"Principales fortalezas, retos, y recomendaciones"
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ustificaciéon a
creacion y del disefio del
Programa

ottaleza: el programa sustenta
legal y operacionalmente la
captacién de ingresos por concepto
de la prestacion del servicio
pablico de agua potable, en
términos de ley,

Oportunidad: Ejercer los actos de
autoridad fiscal para elevar la
recandacion de ingresos propios del
organismo por concepto de los
servicios brindados a los wsuarios
del servicio de agua potable.

Debilidad: Es evidente que el
padron de usuarios se encuentre
desactualizado, al comparar los
metadatos municipales - de
vivienda y servicios de caracter
municipal.

Amenaza: Se incremenie ¢l gasto
corriente de operacién en el

mantenintiento de la
infraestructura de la red de agua
potable en la demarcacién

municipal de Chimalhuacdn.

PAS
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de nsuarios de los servicios de agua

_potable y regularizacién en el padrén

de contribuyentes,

Actualizar el padrén de usuvarios del
servicio del agua potable.

Triangular el padrén de usvarios del
servicio del agua potable con el

padrén  de  contribuyenfes por
concepto de impuesto predial,
Promover campaflas sobre Ia

racionalidad del uso del agua potable
entre la poblacién.

Tmpulsa? campatias de cumplimiento

I

Contribucién del
programa a las metas
estatales y planeacion
orientada a resultados

Fortaleza: La recaudacion de
ingresos por concepto de prestacidn
de agua potable en el municipio, se
sustenta a lo establecido enlaLey de
Ingresos de los municipios del
Estado de México.

Oportunidad: Ejercer los actos de
autoridad fiscal, a través del
Procedimiento Administrativo de
Ejecucion.

Debilidad: Se incremente el rezago
de recaudacion a causa de la
morosidad de nsuarios.

Amenaza: ° propios
débiles.

[ngresos

Sin observaciones.

73
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Poblacién potencial,
objetivo v mecanismos de
Yelegibilidad

Fortaleza: La prestacién del servicio
de dotacién de agua potable es en
funcion de la distribucion de la red
instalada en el municipio de la
capacion de  operacién  del
organismo.

Oportunidad: Desarrollar
investigacion sobre la expansién de
asentamientos humanos que
demandan servicios de agua potable
para determinar la capacidad del
organismo en atender la demanda
soctal.

Debilidad: Se identifica una
dispersién de tirabajo hacia el
interior del organismo.

Amenaza: El fenémeno migratorio
y el incremento de expansién de
asentamientos humanos, demandan
la prestacién del servicio de agua
potable.

Adoptar la “Nueva Agenda Urbana”, |,
con la finalidad de promover
acciones que promuevan ciudades
resilientes y transformadoras que
offezean una mejor calidad de vida a
sus habitantes.

7
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Evaluacion y andlisis de la
Maitriz de Indicadores
para Resultados (MIR)

Fortaleza: El programa
presupuestario Fortalecimiento de
los Ingresos 2022, Hispone de
documentacién que sustente la
Matriz  de  Indicadores - por
Resultados (MIR).

Para su instrumentacion, se aplico la
Metodologia del Marco Logico

El documento conjunta la totalidad
de los indicadores del programa
presupuestario e Iidentifica la
proyeccidn del logro o beneficio que
se esperd alcanzar durante el
ejercicio fiscal de 2022,

Sus componentes son claramente
especificos y concretos. Con ello da
cumplimiento a los principios de
eficiencia de la operacién del
programa, con respecto a la
captacién ¥y  recaudacion  de
impuesto.

Oportunidad: regular la
informacién en la entrega de
informes mensuales y trimestrales,

Debilidad: Sin observaciones.

Amenaza: Los trimestres 1, 2 y 3
los informes no disponen de
informacion.

Replantear los  indicadores

desempefio con informacién reales

de las variables.

del

g

7

Andlisis  de  posibles
complementariedades vy
coincidencias con otros
programas
presupuestatios

Fortaleza: Sin observaciones.
Oportunidad; Sin observaciones,
Debilidad: Sin observaciones.

Amenaza: Sin observaciones.

Sin observaciones.

Jw?,

i
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Tabla 2
¥

-administrativa

_ Disefio 02020301 Manejo Departamento de 2023 Marzo-abril Informe de %
Programatico Eficiente y Sustentable Agua Potable 2023 Evaluacion
del Agua. Proyecto -
020203010205: )
Operaciony
Mantenimiento de :
Infraestructura
Hidraulica para el
Suministro de Agua

"Principales fortalezas, retos, y recomendaciones"




del disefio del Programa

| Justificacion de la creacion ¥

Fortaleza: El programa v
proyecto atiende una disposicién
en el marco de las atribuciones
del organismo desceniralizado a
agua potable, alcantarillado y
saneamiento.

Oportunidad: La informacidn es
esbella, es recomendable realizar
un ejercicio de investigacidn
cotrectos para plantear
correctamnente el programa anual.

Debilidad: La

dispersa, es  recomendable
realizar un  gjercicic  de
investigacién  correctos  para
plantear correctamente el

programa anual.

Amenaza: Sin comentarios.

informacién es |

Se recomienda realizar un

ejercicio correcto de
investigacién sobre el tema
de Manejo Eficiente y
Sustentable del Agua. Toda
vez de que se dispone de
informacion suficiente para
integrar, sustentar ¥
argumentar la operacién
del programa, adicional
que es un tema vinculado a
los derechos humanos.

I

Contribucién del programa-

a las metas estatales
planeaciéon  orientada
resultados

Y
a

Fortaleza: De acuerdo con la
informacidén investigada, este
programa esta alineado a las
metas estatales,

Oportunidad:  Se  recomienda
utilizar la  herramienta de
planeacién  estratégica  para
orientar el programa a resultados,

Debilidad: Se identifica la
presencia ausencia de
informacidn cuantitativa para
determinar el impacto  del
programa,

Amenaza: Sin comentarios.

En correlacion con el
anterior comentario, es
fundamental vincular la
fase cualitativa com la
cuantitativa para
equilibrar la planificacién
orientada a resultados.

e
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Poblacién potencial, objetivo
y mecanismos de elegibilidad

Fortaleza: En la investigacion se
ha identificado datos duros sobre
la poblacién potencial y objetive
del programa.

Oportunidad: Actualizar
metadatos segin INEGI

Debilidad: Se identifica
informacién dispersa.

Amenaza: Sin comentarios.

Utilizar el método de
investigacidn-aceién con el
paradigma‘sociocritico con
enfoque prictico de corte
transversal.

v

Evaluaciéon y andlisis de Ia
Mairiz de Indicadores para
Resultados (MIR)

Fortaleza: la  Matriz de
Indicadores para Resultados estd
integrada adecuadamente.

Oportunidad: Desarrollar
adecuadamente los indicadores
estratégicos ¥ de gestion.

Debilidad: no estan desarrollades
adecuadamente los indicadores
del desempefio,

Amenaza: no existen elementos
cuantitativos del programa para
medir el impacto de este a nivel
poblacién.

Integrar correctamente los
indicadores del desempefio
con valores cuantitativos de
sus variables de calculo.

Andlisis de posibles
complementariedades  y
coincidencias con  otros
programas presupuestarios

Fortaleza: Sin observaciones.
Oportunidad: Sin observaciones.
Debilidad: Sin observaciones.

Amenaza: Sin observaciones.

Sin observaciones.




El programa se documenté desde el contexto del Plan de Desarrollo Municipal de
Chimalhuacén 2020-2024 con la aplicacion de la Metodologia del Marco Légico (MML)
para el estudlo disefio e integracion de la Matriz de Indicadores para llevar un control
anual, trimestral y semestral, el cual permita identificar la gjecucidén de las acciones
medibles a través de indicadores. Sin embargo, se recomienda replantear la Matriz con
datos veridicos de los que se ha estado produciendo en el ejercicio de la administracién

del Organismo.

. e {S; - 5 Dcmmmu
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
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QUINTA. Cumplimiento.

La Unidad de Planeacion, la Contraloria y la Direccién de Administracidén y
Finanzas emitirdn el oficio de cumplimiento del presente Convenio, el cual
pone fin al proceso de evaluacion;siempre y cuando determinen si las acciones
y los compromisos realizados por “Los Sujetos Evaluados” cumplen de manera

eficaz, eficiente y clara con lo solicitado.

Las fechas de cumplimiento de los hallazgos y recomendaciones no podran

exceder 15 dias hébiles posteriores al resultado emitido por la evaluacion.

SEXTA. Incumplimiento de las Partes. ’ Qﬁ
U _

Ante el caso de incumplimiento al presente Convenio, las sanciones se -

sufetardn a lo sefialado en la disposicion Trigésima Primera de 10\

“Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios

/

™~
Municipales” , definidos en el Manual para la Planeacién, Programacion y

Presupuesto de Egresos Munlclpal para el Ejercicio Fiscal2022.

SEPTIMA. Prérroga.
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Los Sujetos Evaluados podran solicitar una prérroga, que no debera ser mayor a
15 dias naturales, en el caso que existan acciones que no hayan alcanzado la
totalidad de su cumplimiento o estén préximas a hacerlo de acuerdo con las fechas

establecidas.

OCTAVA. Publicidad.

Las Partes aceptan el presente instrumento como publico.
NOVENA. Modificaciones.

Las Partes podran niodificar el presente Convenio de comtin acuerdo bajo los

términos de las disposiciones aplicables.
DECIMA., Vigencia.

El presente Convenio surtira efecto a partir del dia de su firma y hasta su total

cumplimiento.
DECIMA PRIMERA. Interpretacion.

La Unidad de Planeacion, La Contraloria, y L.a Direccion de Administracion y

Finanzas del ODAPAS en su dmbito de competencia llevaran a cabo la

interpretacion y aplicacion del presente Convenio, conforme a lo dispuesto en \

los “Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas

Presupuestarios Municipales, para el Ejercicio Fiscal 20227,

El presente Convenio se firma al margen y al calce en Un Original en

Chimalhuacén, Estado de México, a los 12 dias del mesde abril de 2023.
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Unidad de Planeacion Contraloria

Lic. Edher Sergio Galindo Cortes Lic. Brenda dfsabel Sanchez
Martinez

Sujetos Evaluados

Departamento de Ingresos Departamento de Agua Potable
C.P. Rafael Solano Villasenor C.P. Miguel Bernardino Paez
Tirado

Coordinador de laE/va ci6 xterna
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La presente hoja de firmas corresponde al Convenio para la Atencion a
los Aspectos Susceptibles Mejora del Desempeiio del ODAPAS
Chimalhuacan, para el ejercicio fiscal 2023.



